
新入社員研修
建設業基本コース

建設業基本コース
【現場入門編】

- 初期教育が新入社員のやる気を育てます -

e-Learning教材e-Learning教材

 PC、スマホ、タブレットでいつでも学習可能で
す!場所・時間を問わず個人のペースで学
習できます

 繰り返し学習が可能ですので「自分だけ知ら
ないのかな?」という不安を解消します

新入社員向け新入社員向け

 低コストで集合研修の事前・事後学習教材
として、また独習教材として活用できます

 システム上で受講者一人ひとりの学習状況
やテスト結果を確認できますので手間いらず
です



新入社員研修
建設業基本コース

建設業基本コース
【現場入門編】

・建設業の基礎知識
・建設業界の基本用語【会社編】
・建設業界の基本用語【工事編】
・建設会社のしくみと仕事の流れ

・建設現場の仕事
・品質管理
・安全管理
・現場で成⾧するために

内
容

時
間

対
象

建設会社の新入社員の方
（内容はゼネコン向けです）

建設会社の新入社員で現場配属予定の方
（内容はゼネコン向けです）

新入社員研修 基礎編
社会人としての基礎を学ぶ教材です。すべての新入社員の方にご活用いただけます。

１．社会人に必要なルールとマナー
２．学生と社会人の違い
３．会社と組織
４．仕事を覚える
５．会社のルールを守る
６．ビジネスマナーの基本
７．電話応対の基本
８．eメール、SNSのマナーと注意点

【全138分・修了テスト20問】

【全90分・修了テスト20問】 【全34分・修了テスト20問】

申込み及びお問い合わせ先等
【対象者】
会員企業の新入社員ほか

【受講期間】
令和５年４月３日～ 令和６年3月31日
（期間中何度でも受講が可能です）

【受講料金】
1人１コース:1,100円（税込み）※受講料は申込受付後に別途請求書を送付

【申込方法】
専用申込フォームに入力のうえ、 kaiin@hirokenkyo.or.jp まで送信してください。
専用申込フォーム（エクセルファイル）は、下記URLよりダウンロードしてください。
専用申込フォームURL

http://www.hirokenkyo.or.jp/asset/00159/file/r5e-learning_m1.xls

【お問い合わせ先】
一般社団法人広島県建設工業協会 ✆ 082-511-1430
実施協力:㈱日本コンサルタントグループ


